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Добрый день,
уважаемые Игорь Борисович, депутаты районного Совета, Вероника Анатольевна, главы поселений, коллеги, приглашенные!

2017 год был насыщен множеством событий в политическом и экономическом плане. В нашей республике произошла смена Главы Удмуртской Республики, поменялось Правительство УР. В сентябре 2017 года прошли выборы  депутатов в государственный Совет Удмуртской Республики. Избран новый Председатель Государственного Совета УР Прасолов Алексей Михайлович.  Произошла перенарезка избирательных округов. Красногорцы вместе с игринцами избрали депутатами Абашева Р. Б.и Лукина Д.А., имеющих богатый опыт работы в выборных органах. При явке в 48,7 % за Абашева Р.Б. проголосовали 68,74 %, за Лукина Д.А. – 71,5 %, за Главу УР Бречалова А.В. – 80,3 %. Началась  плодотворная работа по  исполнению наказов избирателей.

Итоги работы сельского хозяйства за 2017 год
Отрасль сельского хозяйства представляют 7 сельскохозяйственных предприятий и 5 крестьянских (фермерских) хозяйств. 
Средняя численность работающих в сельском хозяйстве за 2017 год  составила 327  человек.
Посевные площади по сельскохозяйственным предприятиям и крестьянским фермерским хозяйствам составили 23150 га, ниже  2016 года на 100 га., в том числе зерновые и зернобобовые культуры посеяны на площади 5803 га,  выше 2016 года на 350 га.  
Посевные работы проведены в агротехнические сроки. 
Проведена химическая прополка зерновых культур на площади 2027 га. Самый высокий процент химпрополки зерновых культур – 67,3% в ООО «Курьинское» и 81% в ООО «Красногорское».  Против болезней протравлено 545 т семян  зерновых культур. Приобретено 120 т семян  высоких репродукций зерновых и зернобобовых культур. 
        Хлеборобы района получили в весе после доработки 8591 тонну зерна   (в 2016 году – 4639 тонн), урожайность зерновых культур составила 15,4 центнера с гектара. Наибольшая урожайность получена  КФХ Чупин А.Н. – 18,9 ц/га, ООО «Архангельское» - 16,7 ц/га, ООО «Красногорское» - 17,3 ц/га., наименьшая – в ООО «Прохоровское» - 9,7 ц/га.
В 2017 году полеводы района обеспечили кормовую базу для нужд отрасли животноводства на уровне 36,5 центнера кормовых единиц на 1 условную голову. В 2016 году  этот показатель составлял  30,1 центнер кормовых единиц.
За 2017 год  хозяйствами района получено финансовой поддержки со всех уровней бюджетов в сумме 21934 тыс. руб. (разбивка по видам на слайде)
Производство молока составило за 2017 год 9279,7 тонны, что составляет 101% к уровню прошлого года. Наибольшее увеличение производства молока в КХ «Елово» - 167 т., наибольшее снижение молока допустили ООО «Качкашурское» - 198,3 т.
Надой на 1 корову составил 4632 кг, что на 22 кг  меньше уровня прошлого года. Более 6000 кг на 1 корову получили в  КФХ Мамедов О.Х.О. – 7859 кг, ООО «Архангельское» - 6523 кг, ООО «Красногорское» - 6223, КФХ А.Н.Чупина - 6073 кг.  Самые низкие надои в ООО «Прохоровское» - 2705 кг, СПК «Прогресс» - 3386 кг на 1 корову. 
Реализовано молока  8196,1 тонн молока, высшим сортом реализовано 89,6% со снижением почти на 5% к показателю за прошлый год, первым сортом 10%, вторым сортом 0,4%. Средняя  сложившая цена на молоко 22,53 рубля против 20,03 рублей за 2016 год. Высокое  качество молока у КХ «Елово», КФХ  Мамедов - 99% сдано высшим сортом, самый низкий показатель в ООО «Качкашурское» -78% высшего сорта. 
 Поголовье крупного рогатого скота на конец 2017 года- 4647 голов,   в том числе коров 1959 голов – меньше на 50 голов. Снижение поголовья коров в СПК «Заря» на 55 голов произошло для ликвидации лейкозного поголовья.
 Для обновления поголовья коров введено в основное стадо 343  нетели - 17% к поголовью коров. Племенной скот приобрели: ООО «Курьинское» 30 нетелей и КХ «Колос» 10 первотелок, СПК  «Заря» приобрел товарный скот -48 голов.  Получено 80 телят на 100 коров. Пало в 2017 году крупного рогатого скота 70 голов, на 89 голов меньше, чем в 2016 году. 
Отделом сельского хозяйства Администрации муниципального образования «Красногорский район» в течение года проводились различные мероприятия, направленные  на повышение надоев, увеличение производства молока, сохранения поголовья КРС, вопросы сбалансированного кормления и др. Хозяйствам района оказывалась  практическая и консультационная помощь по  обновлению, ремонту, эксплуатации сельскохозяйственной техники и оборудования, а также в вопросах реконструкции и строительства производственных объектов. 
За 2017 год введено в эксплуатацию 2 МТФ в ООО «Качкашурское» - в д. Старый Качкашур на 147 голов и в д. Тукташ на 200 голов. Проведена реконструкция Туринской МТФ ООО «Красногорское». Было приобретено 27 единиц техники и оборудования на 21 млн. 864 тыс. руб. Всего инвестиции  по сельскохозяйственным предприятиям и крестьянским (фермерским) хозяйствам составили 63,653 млн. рублей.
Высокие показатели прохождения тех. осмотров сельскохозяйственной техники в ООО «Курьинское», Качкашурское, Красногорское, СПК «Заря», а тракторы в ООО «Курьинское» получили допуск к эксплуатации все 100% с первого предъявления. 
     С целью повышения сохранности машинно-тракторного парка организовывался  конкурс по постановке сельскохозяйственной техники на длительное хранение. Победители награждены дипломами и денежными призами.
Экономика:
Общая выручка от реализации продукции по сельскохозяйственным предприятиям и КФХ района за  2017 год составила 264 млн. рублей с приростом к 2016 году на 22 % или 48 млн. рублей. 
Положительный финансовый результат имеют 7 (82%) сельскохозяйственных предприятий и 5 КФХ  района и получена прибыль на сумму 30,2 млн. руб. 
Рентабельность всей хозяйственной деятельности с учетом бюджетных субсидий  по сельскохозяйственным предприятиям и КФХ за 2017 год  составила 12,1 %, без учета бюджетных субсидий -  3,3 %.
Себестоимость производства всей продукции сельского хозяйства района составила 250,4 млн. рублей с ростом на 14 % к уровню 2016 года.
    	Для дальнейшей стабилизации положения в сельском хозяйстве, рентабельного ведения производства основными задачами АПК района согласованными с Министерством сельского хозяйства УР на 2018 год являются:
1) Довести производство молока в целом по району до 9602 тонн;
2) Товарность молока повысить до 92-96 %;
3) Обеспечить воспроизводство маточного поголовья до 80 телят на 100 голов;
4) Сократить падеж КРС;
5) Обеспечить товарное производство высокопродуктивным скотом до 15%;
6) Применять искусственное осеменение до 100 % в коллективных хозяйствах и до 80 % в КФХ района;
7) Восстановить поголовье КРС в СПК «Заря»;
8) Обеспечить прирост поголовья коров  и КРС в  сельхозпредприятиях и КФХ района, доведя в целом по району соответственно до 2092 гол. и 5071 гол.
а также:
9) Повысить надой на одну корову до 5000 кг в среднем по району за счет применения мер по сбалансированному кормлению животных; 
10) Проводить мероприятия, направленные на снижение себестоимости  сельхозпродукции;
11) Повышать уровень квалификации специалистов и  работников хозяйств, проводить мероприятия по укреплению трудовой дисциплины, создавать  материальные стимулы за конечные результаты работы.

2.2. Развитие производственной сферы
Производственные отрасли
Промышленность:
Объём отгруженных товаров собственного производства по полному кругу предприятий Красногорского района за 2017 год выполнен в объёме 1506 млн. руб. или 132 % в текущих ценах к уровню 2016 г. В отрасли занято 303 человека с учетом малого предпринимательства, что составляет около  11% от всех занятых в экономике района. 
Основные объёмы отгрузки товаров собственного производства приходятся на добычу полезных ископаемых – 1421 млн. руб. или 94 % от общего объема отгрузки. В сравнении с прошлым годом объемы добычи нефти в денежном выражении выросли на 135,8 % в текущих ценах. ЗАО «Чепецкое НГДУ» добыто нефти 29,7 тыс. тонн с падением к 2016 году на 0,7 тыс. тонн.  
Обрабатывающие производства представлены легкой, пищевой и лесоперерабатывающей отраслями. Отгрузка продукции по имеющимся в районе обрабатывающим производствам в 2017 году  составила 53,8 млн. руб. и снизилась на 10,6 млн. руб. – 16 % к уровню 2016 года. 
Легкая промышленность была представлена Швейным цехом ООО «Шаркантрикотаж».  До закрытия цеха в мае  2017 года с начала года пошито 4,83 тыс. штук трикотажных изделий  на 3 млн. руб. -22 % в текущих ценах к 2016 году. 
Лесоперерабатывающую промышленность Красногорского района представляют: Красногорский участок Глазовлеса АУ УР «Удмуртлеслес» и  индивидуальные предприниматели с.Архангельское,  с.Красногорское, с. Валамаз. Отслеженный объем производства продукции за 2017 год составил 25,9 млн. руб., что выше уровня 2016 года на 4,8 млн. руб. – 23 %.
По Красногорскому участку Глазовлес АУ УР «Удмуртлес» товарная продукция составила за 2017 год 18,8 млн. руб.- 128% к 2016 году, заготовлено 20,4 тыс. куб. м. древесины, произведено пиломатериала 2350 куб. м. 
Выручка от реализации продукции по ИП, представившим информацию, составила 7,1 млн. руб., с ростом на 10 % к уровню 2016 года.
Лесное хозяйство
Из годового лимита  в 85,9 тыс. м. куб. по рубкам главного пользования  освоение лесосечного фонда района за 2017 год  составило 49,3 тыс. куб. м. или 57% от лимита.  К уровню 2016 года освоение снизилось на 22,7%.. 
Выписка леса по аренде лесных участков  ООО «Леспромхоз Лынгинский» произведена в объеме 21,5 тыс. куб.м. – 100% от плана (37,87 тыс. куб. м. было в 2016 году). Выписка леса по арендуемым участкам  АУ УР «Удмуртлес» составила 12,31 тыс. куб. м. -32% от плана. По аренде леса ООО «Магнат» выписано леса 1,93 тыс. куб. м. -88% от плана и по аренде леса ООО «Орион» выписано 2,16 тыс. куб.м. леса -16,6% от плана. Недоруб леса по арендуемому лесу составил 37 тыс. куб.м. По исключительным случаям (через аукцион) заготовка древесины составила 3,1 тыс. куб. м. – на уровне плана.
Выписка леса  на собственные нужды населения по главному пользованию составила 8,36 тыс. м. куб. -98%  доведенного плана отпуска древесины району. Кроме того, населению отпускался лес по санитарным рубкам и уборке захламленности  в объеме 2,69 тыс. куб. м.
	За  2017 год всеми арендаторами выполнены объемы по лесовосстановлению на площади 167,8 га (111,3 га в 2016 году).  В том числе посадка леса выполнена на площади 72,1 га (47,5 га в 2016 году). Уход за лесными культурами произведен на площади 186,6 га с ростом к 2016 году на  39 га, а рубки ухода за молодняками проведены на площади 263,7 га – 105% к 2016 году.
Объем продукции пищевой промышленности по району за 2017 год составил 24,8 млн. руб. или 93 % от уровня прошлого года. Однако, при снижении денежных объемов, выпечка хлеба составила 621 тонна, производство безалкогольных напитков 17,4 тыс. дал., что на уровне 2016 года.
В 2017 году произведено тепловой энергии и горячей воды  на 31,1 млн. руб. Выработано тепловой энергии 15 тыс. Гкал.- 106 % к уровню 2016 года. 
Развитие потребительского рынка
Развитие потребительского рынка является важным фактором повышения уровня и качества жизни населения. Сюда включается торговля, общественное питание, платные услуги населению.
Торговля:
На потребительском рынке на конец года  района функционирует 98 магазинов всех форм собственности, 3 вагончика и 1 киоск. За год  количество магазинов снизилось  на 5.  Обеспеченность населения площадью торговых объектов достигла 520,5 кв.м при установленном нормативе 392 кв.м. 
Технический уровень магазинов позволяет торговать разнообразным ассортиментом товаров, магазины имеют по большинству позиций неплохую товарную насыщенность. В рамках поддержки местных товаропроизводителей большая часть молока, мяса, яиц, масла животного в магазинах района произведены в Удмуртии.
За 2017 год по Красногорскому району объем товарооборота составил  814,7 млн. руб. Рост товарооборота к уровню 2016 года в сопоставимых ценах составляет 100,4 %. В том числе оборот розничной торговли составил 787,7 млн. руб. с ростом к уровню 2016 года в текущих ценах на 104,4 %. Доля Красногорского райпо в обороте розничной торговли составляет около 31%. Индекс потребительских цен в среднем за 2017 год вырос на 103,6 %, против 104,2 % за 2016 год. 
В торговле сложилась многоформатная инфраструктура, при этом 99,2 % оборота розничной торговли приходится на организованную торговлю, порядка 0,8 % оборота занимает ярмарка. 
Все населенные пункты района, не имеющие торговых точек, обслуживаются двумя специализированными автомагазинами Красногорского Райпо и индивидуальными предпринимателями Сиговой О.А и Киселевой В.А. 
В целях защиты населения от продажи некачественных товаров осуществляется защита прав потребителей по их обращениям. Всего в 2017 году рассмотрено  11 обращений, по ним даны консультации, оказана помощь в подготовке претензионных писем.
Общественное питание:
Оборот общественного питания  составил 26,9 млн. руб. со снижением объемов к уровню 2016 года в текущих ценах на 2,2%. Общественное питание в районе представлено в открытой сети: столовой, кафетерием, буфетом ИП Фефиловой Л.Н., баром ООО «Рубин». 
Платные услуги населению: 
Информации по платным услугам нет от статистики, поэтому данное направление не рассматриваем, но тенденция последних лет показывает рост доходов по данному направлению.
Развитие малого и среднего предпринимательства
На 1 января 2018 года в районе зарегистрировано 118 индивидуальных предпринимателей, за год их число выросло на 5 человек. Имеется   32 малых предприятия, из которых 19 действующих с численностью занятых 340 человек  Общее количество занятых в малом и среднем предпринимательстве составляет 791 человек или 29 процентов от занятых в экономике района. Малое предпринимательство закрепилось в сфере торговли, сельского хозяйства, промышленном производстве, бытовых услугах. 
Среднее предпринимательство представлено 1 предприятием – Красногорским Райпо. 
Организациями малого и среднего предпринимательства произведено продукции, выполнено работ и услуг на 513,6  млн. руб. (510 млн. руб. в 2016 г). Оборот индивидуальных предпринимателей оценивается в сумме 446 млн. руб. (434 млн. руб. в 2016 году).
Виды поддержки малого и среднего предпринимательства представлен на слайде:
Для продвижения товаров на местном рынке субъектов малого и среднего предпринимательства в сентябре проводилась районная сельскохозяйственная ярмарка. 
Основным видом поддержки является выделение займов через УГФПМП по низким ставкам (до 10%), предоставление гарантий через гарантийный фонд содействия кредитованию МСП, консультационная и организационная помощь через Центр поддержки МП и Региональный центр инжиниринга. 
Развитие рынка труда и занятости населения
Общая численность занятых на предприятиях, в организациях района  составила на конец 2017 года 2726 человек и  в сравнении с 2016 годом снизилась на 119 человек или 4,2 процента. 
На конец 2017 года численность официально зарегистрированных безработных составила 101 человек, по отношению к 2016 году численность безработных снизилась на 14 человек. Уровень регистрируемой безработицы составил 2,19 % от трудоспособного населения района  против 2,4 % в 2016 году.  
Мероприятия по трудоустройству представлены на слайде:
Задачами на 2018 и последующие годы остаются:
-создание дополнительных рабочих мест путем стимулирования инвестиционной деятельности;
-проведение активной политики занятости граждан, мотивация вставших на учет граждан к активному поиску работы;
-содействие самозанятости граждан;
-использование профессионального обучения для повышения квалификации рабочей силы, организация опережающего профессионального обучения высвобождаемых работников.


Доходы населения:
Средняя заработная плата одного работника по крупным и средним предприятиям района составила за 2017 год  22330,1 рублей с ростом к 2016 году на 114,3 %. Средний размер пенсии сложился в сумме  11412 рублей против 10886 руб. за 2016 год (рост 104,8%).
Наиболее низкой заработная плата в сельском хозяйстве-  12704 рубля при росте относительно уровня 2016 года на 105 процентов.   В торговле, образовании, здравоохранении заработная плата примерно одинакова и составляет 16,8-17,8 тыс. руб. в месяц. Выше среднего по району уровень заработной платы в нефтедобыче, финансовой сфере, управлении, сфере культуры.
Средняя заработная плата по отраслям «культура» и «образование» составляют соответственно: 23562 рубля  и 23905 рублей (общеобразовательные, дошкольные  учреждения,  и дополнительного образования) согласно  «дорожных карт».
Все доходы населения, включая заработную плату, пенсии, пособия, кредиты (без работающих за пределами района) за 2017 год составили по району 1428 млн. рублей, или 13215 рублей в среднем на одного человека в месяц (11957 руб. в 2016 году). С учетом инфляции, доходы населения поднялись к уровню прошлого года на 7%. 
Для контроля за своевременной выплатой заработной платы, легализации выплат и соблюдения трудовых прав работников в течение 2017 года проведено 10 заседаний комиссии, на которых заслушаны 25 организаций.  
4.3. Тарифная политика, энергосбережение
Рост цен в 2017 году к 2016 году  по холодному водоснабжению составил  103,5%, по водоотведению 103,5%, по тепловой энергии – 103%. Во втором полугодии 2018 года тарифы возрастут также на минимальные величины (тепловая энергия – 103,5%, водоснабжение - 103,1%, водоотведение – 103,5%, содержание мест общего пользования многоквартирных домов – 101,1%). Ввиду изменения законодательства по расчету платы за наем жилых помещений резкий рост будет только по ставке для муниципального жилья для жителей проживающих в индивидуальных домах –(вместо 1,20 руб./кв. м для жилья в каменных домах ставка возрастает до 4,23 руб./кв. м -3,5 раза  и в деревянных домах с 0,60 руб. до 3,49 руб. – 5,8 раза). 
Развитие конкуренции
		Для развития конкуренции на официальном сайте района создан раздел «Конкуренция», где размещены необходимые материалы, согласно рекомендаций Минэкономики УР. Подписано Соглашение с Минэкономики УР по вопросам содействия развитию конкуренции.
Сдерживающими факторами являются низкий платежеспособный спрос населения, отсутствие оборотных средств.
Информация по муниципальным заказам  размещается не только на официальном сайте закупок РФ, но и на официальном сайте района. Выполнен показатель по проведению закупок у субъектов малого предпринимательства – 16,9% от всех закупок, проведенных конкурентными способами.
В сфере ЖКХ на сайте района размещена информация по утвержденным тарифам на жилищно-коммунальные услуги, ООО «Энергия» публикует  информацию по затратам на  оказание коммунальных и жилищных услуг в рамках раскрытия информации по тарифам на свои услуги.
Все муниципальные правовые акты проходят антикоррупционную экспертизу и на наличие административных барьеров. Муниципальные услуги осуществляются по административным регламентам на безвозмездной основе. Для минимизации взаимодействия потребителей муниципальных услуг с должностными лицами Администрации района большая часть услуг предоставляется через МФЦ в режиме «одного» окна и взаимодействие между различными государственными и муниципальными структурами в рамках оказания услуги осуществляется без участия заявителя.
Внедрен механизм оценки регулирующего воздействия на конкуренцию принимаемых Администрацией района нормативных правовых актов  для снижения возможного негативного воздействия на бизнес (дополнительных обязательств или затрат) путем публикации извещений о возможности подачи замечаний на НПА.
Для информационной открытости все основные нормативно-правовые акты, отчеты, проводимые мероприятия отражаются на официальном сайте района и в социальных сетях. Поддерживается постоянный диалог власти, населения и бизнеса по актуальным вопросам.
Факторами, сдерживающими работу по повышению конкуренции в районе являются: 
-ограничения по спросу ввиду небольшой численности населения и, соответственно, малого числа потребителей, невысоких доходов населения;
-нестабильность цен на продукцию сельского хозяйства  из-за сложившегося ценообразования со стороны переработчиков продукции;
-недостаток прибыли для модернизации производства и замены  техники и оборудования;
-недостаток квалифицированных кадров;
-низкой рентабельности сферы ЖКХ из-за растянутости сетей водоснабжения и теплоснабжения, изношенности сетей;
Финансы
Валовой продукт района за 2017 год составил 2789 млн. руб.  и вырос в сопоставимой оценке на 14 % к уровню 2016 года. В абсолютных цифрах увеличение к прошлому году составило 479 млн. руб. за счет роста объемов промышленного производства, роста товарооборота, продукции сельского хозяйства,  объемов по содержанию дорог.
Сводный финансовый итог деятельности предприятий района в 2017 году – убыток в сумме  5,6 млн. руб. Прибыль прибыльных предприятий составила при этом 22,9 млн. руб.
На конец декабря 2017 года суммарная кредиторская задолженность по обязательствам организаций района составила 94,8 млн. руб. и  выросла по сравнению с началом года на 5,5 млн. руб. Дебиторская задолженность к концу декабря 2017 года  составляла 23 млн. руб. и снизилась к уровню начала года на 14 млн. руб. 

Инвестиционная политика (в т.ч. инвестиционное послание)
        Инвестиции являются ключевым фактором развития экономики любого региона и оказывают позитивное воздействие на уровень жизни населения района:
-во первых, формирование конкурентоспособных производств содействует обеспечению достойного уровня заработной платы работникам;
-во вторых, создаются новые рабочие места и увеличивается уровень занятости населения;
-в третьих,  растет доходная часть бюджета муниципального образования;
-в четвертых, формируется инфраструктура (жилищно-коммунальная, дорожная, медицины, образования, средств жизнеобеспечения), которая способствует повышению качества жизни населения района.
       Возможности инвестирования зависит от инвестиционного потенциала территории,  в том числе от:
-наличия природных ресурсов;
-имеющихся производственных предприятий;
-покупательской способности населения;
-экономико-географического положения и инфраструктурной обустроенности;
-инновационного потенциала (уровня внедрения достижений научно-технического прогресса).
     Особенностью Красногорского района является наличие довольно значительного природного потенциала, и одновременно отсутствие крупных производств, невысокий уровень доходов населения, инфраструктурная отсталость. 
      Внутренние источники инвестиций  из-за отсутствия крупных производств, крайне недостаточны. Сельскохозяйственные предприятия за счет собственных средств выполняют небольшие проекты по обновлению ферм и приобретению техники, однако крупные проекты нам недоступны. В промышленности основными источниками инвестиций могут быть только внешние, привлеченные извне. 
     Для стимулирования инвестиционной деятельности в районе используются следующие механизмы:
-подготовлена нормативная база, обеспечивающая организационную поддержку в виде сопровождения инвестиционных проектов с целью отработки вопросов быстрого технологического присоединения к электросетям, сетям газоснабжения, теплосетям, водоснабжения, получении кредитов и субсидий;
-продается и сдается в аренду муниципальное имущество: 
(С начала года продано на торгах 2 муниципальных нежилых помещения площадью 18,8 кв. м. Передано в аренду 7 помещений площадью 573,5 кв.м.).
-в максимально короткие сроки выдаются разрешения на строительство, готовятся градостроительные планы земельного участка, межевые планы.
- оказывается консультационная поддержка в подготовке бизнес-проектов малым  предприятиям, крестьянско-фермерским хозяйствам по развитию их производств.
-на сайте района открыт раздел «Инвестору», включающего такие блоки, как контакты с руководителями органов местного самоуправления района, перечень реализуемых инвестиционных проектов, наличие инвестиционных площадок, инвестиционный паспорт района и обеспечен переход на инвестиционный портал Удмуртской Республики.
-Инвесторы могут воспользоваться инструментами поддержки инвестиционных проектов: налоговые льготы (снижение налога на прибыль с 17 до 13,5 %, налога на имущество (0%)), компенсация части процентов за кредит, микрокредиты до 2-х млн. руб., гарантии, включение в перечень приоритетных проектов и сопровождение данных проектов.
- формируется перечень реализуемых и планируемых к реализации в районе инвестиционных проектов, который включает 14 позиций, в том числе реализовывались 7 проектов:

        Для предложения бизнесу свободных площадей сформировано 11 инвестиционных площадок.  Реализуется Дорожная карта по внедрению успешных практик стимулирования инвестиций, включенных в Атлас муниципальных практик РФ. 
 
      Объем инвестиций в основной капитал за 2017 год составил 270,6 млн. руб.  против 151,5 млн. руб. за 2016 год. В том числе по крупным и средним организациям инвестиции составили  174,7 млн. руб. с ростом к 2016 году в два раза.
      Из 163 млн. руб. инвестиций в производственную сферу 96,2 млн. руб. приходится  на ЗАО «Чепецкое НГДУ», 33,5 млн. руб. на  ООО «Качкашурское». По оставшимся 12 сельхозорганизациям инвестиции составили  32,5 млн. руб. Инвестиции направлялись на разбуривание нефтяной скважины, приобретение техники, машин и оборудования, племенного скота, строительство и реконструкцию животноводческих помещений.
Отчет об итогах работы за 2017 год по отделу строительства и жилищно-коммунального хозяйства Администрации

В 2017 года работа  отдела строительства и жилищно-коммунального хозяйства администрации района  была направлена на выполнение планов капитальных вложений.
По  Адресной инвестиционной программе Удмуртской Республики  проведены следующие работы:
- замена оконных блоков в Красногорской гимназии и детском саду № 2. Всего заменено 166 окон и 3 двери. Освоено 2667,9 тыс. руб.
- капитальный ремонт РДК в с. Красногорское. Всего освоено 1453,693 тыс. руб.
- капитальный ремонт водонапорной башни емкостью 200 м3 в с. Красногорское. Освоено 1286,714 тыс. руб.
- введены в эксплуатацию водопроводные сети в с. Валамаз протяженностью 18,610 км. с устройством водонапорной башни емкостью 100 м3. Всего освоено в 2017 г. 0,809 млн. рублей.
Продолжилось  строительство начальной школы на 16 учащихся  с детским садом  на 15 мест в д. Багыр. В 2017 году на объекте освоено 15,5 млн. руб. 
По состоянию на 01.01.2018 г. готовность объекта составила около 96 %. 
По программе «Развитие информационного общества в УР на 2014-2020 годы» для  обеспечения населения МО «Прохоровское» и «Архангельское» устойчивой сотовой связью, а также выходом в «Интернет» в формате 4G в д. Бараны введена в строй вышка сотовой связи. Всего освоено на объекте 762,359 тыс. руб. 
Реализация Федерального закона от 21.07.2007 года №185-ФЗ 
«О Фонде содействия и реформирования ЖКХ»
Региональная адресная программа по переселению граждан из аварийного жилищного фонда в УР была рассчитана на период с 2013 года по 2017 год, для тех домов, которые были признаны аварийными до 01.01.2012 года. На данный момент программа в Удмуртской Республике завершена. Имеются незначительные замечания по построенным домам которые необходимо устранить в срок до 01.06.2018 г.
С 01.01.2012 г. по настоящее время в реестре многоквартирных аварийных домов состоит 36 домов с  83 жилыми помещениями в которых зарегистрировано 240 жителей. Общая площадь жилых помещений многоквартирных аварийных домов составляет 3253,63 м2. 
По состоянию на 01.01.2018 г. в очереди на получение жилья по договорам социального найма состоит 64 семьи, проживающих на площади свыше 2,5 тыс. м2. 
В настоящее время Администрацией МО «Красногорский район» решается вопрос о передачи  пустующего здания СЭС в муниципальную собственность для реконструкции под жилые помещения.

Фонд капитального ремонта
 
Проведен капитальный ремонт крыши многоквартирного дома по адресу: с. Красногорское, ул. Ленина, д. 80 на сумму 691, 966 тыс. руб.,  подрядчик – ООО «Март».

Энергосбережение и повышение энергетической эффективности
Проведена  модернизация системы электроснабжения с заменой кабеля на СИП – длиной 1,05 км, заменены  уличные светильники на энергосберегающие в МО «Красногорское» и МО «Дебинское». Освоено средств 141,55 тыс. руб. ( в т.ч. бюджет УР 108,412 тыс. руб., бюджет МО 27,43 тыс. руб.)

Устойчивое развитие сельских территорий
По программе «Устойчивое развитие сельских территорий» субсидии на строительство и приобретение жилья получили четыре семьи. 
На данные цели было выделено 2148,463 тыс. рублей, в том числе по молодым семьям – 1609,913 тыс. рублей, по гражданам – 538,550 тыс. рублей.

Объекты строительства
В 2017 году  при плане по вводу жилья в объеме 1200 м2 - выполнено 1230 м2. 
Введено в эксплуатацию 6 объектов капитального строительства, в том числе:
- водопроводные сети в селе Валамаз общей протяженностью 18,61 км;
- реконструкция автомобильной дороги Артык-Мельниченки общей протяженностью 3,612 км;
-  2 коровника -  в д. Старый Качкашур и д. Тукташ;
-  реконструкция МТФ в д. Тура;
- строительство 2х квартирного дома в д. Ст. Качкашур общей площадью 112, 6 м2.
В 2017 году предоставлены жилищные займы на общую сумму 1,82 млн.рублей. Из них 1,005 млн. рублей под 5% для многодетных семей, 695 тыс.р. под 5% молодым семьям и 120 тыс.р. под 7% для граждан. 
Утверждены проекты планировки и проекты межевания по 2 объектам: «Газопровод межпоселковый д. Артык – с. Васильевское – д. Мухино – д. Ботаниха – с. Курья – с. Большой Селег Красногорского района Удмуртской Республики» и «Газопровод высокого давления от ГРП №5 до ГРПБ №12 в с. Красногорское».
Продолжается работа по внесению изменений в Правила землепользования и застройки всех сельских поселений. По решениям, принятым в 2017 году, утверждены изменения в Правила муниципального образования «Красногорское».
 Проведен ремонт муниципальной квартиры расположенной по адресу: с. Красногорское, ул. Ленина, д. 76-8, на сумму 159,914 тыс. руб.

Жилищно-коммунальное хозяйство
Отопительный период  в 2017году  в районе прошел без каких либо сбоев и аварийных отключений. Основная проблема здесь - это погашение задолженности за топливно-энергетические ресурсы предприятием ООО «Энергия», а также долги населения за оказанные услуги.  Долги ООО «Энергии» за ТЭР на 31.12.2017 года составляли: за газ – 4,13 млн. руб. ( на 17.03.18 г. – 1,73 млн. руб.),за электроэнергию – 1,09 млн. руб. ( на 17.03.18 г. – 0 руб.). 
Долги населения  составляют 1,519 млн. руб.
В целях обеспечения своевременной подготовки и устойчивого проведения отопительного периода 2017-2018 годов Красногорскому району выделены денежные средства в сумме  2806,08  тыс. руб, из бюджета УР и 6,22 тыс. руб. из бюджета муниципального образования «Красногорский район» которые  направлены на следующие мероприятия:
1. Приобретение котла КВ-0,63 Гс  в котельную № 4 «Школьная».
    2.Капитальный ремонт  трех артезианских скважин: - две в с. Красногорское, одна в с. Архангельское.
3..Капитальный ремонт сетей водоснабжения по улице Молодежная в д. Агриколь, ул. Ленина от дома № 18 до дома № 16А, протяженностью 840 метров.
 4. Капитальный ремонт сетей водоснабжения по ул. Родниковая в д. Агриколь, протяженностью 450 метров.
 5. Приобретено оборудование коммунального назначения на 250,0 тыс. руб.
Дополнительно из Республиканского запаса материальных ресурсов району выделены 2 котла КВ – 0,4 Т в котельные № 10 Васильевской СОШ и № 14 «Валамазской СОШ.
Всего на подготовку к отопительному периоду 2017-2018 годов из различных источников освоено свыше 5,0 млн. рублей.
Мероприятия по реализации наказов избирателей
В 2017 г. выполнены следующие мероприятия по реализации наказов избирателей и повышения уровня благосостояния населения Красногорского района:
1. МО «Архангельское» -устройство входной группы в СДК и библиотеку на сумму – 60,0 тыс. руб.
2. МО «Агрикольское» - замена оконных блоков и приобретение аппаратуры в Малягуртский СДК на сумму – 100, 0 тыс. руб.
3. МО Прохоровское» - устройство уличного освещения в д. Бараны на сумму – 60,0 тыс. руб.
4. МО «Валамаз» - устройство детской площадки на сумму – 60,0 тыс. руб.
5. МО «Дебинское» - ремонт памятника погибшим и умершим участникам в годы ВОВ в с. Дебы.
6. МО «Кокман» - устройство уличного освещения в с. Кокман.
7. МО «Красногорское» - замена оконных блоков в Красногорской СОШ.
8. МО «Васильевское» - установка памятника войнам, погибшим в годы ВОВ.
9. МО «Селеговское» - устройство уличного освещения в с. Б.Селег.
10. МО «Курьинское» - устройство – устройство уличного освещения в с. Курья.
Дорожное строительство
Согласно заключенных муниципальных контрактов ведутся работы по содержанию 17 школьных маршрутов протяженностью 26 км. силами ГУП УР «Удмуртавтодор». 
С 01.01.2017 г. по 31.12.2017 г выполнено работ на содержании школьных маршрутов на сумму 2541,668 тыс. руб. 
В 2017 г. на содержание 155,2 км. дорог общего пользования местного значения сельскими поселениями освоено 3118,564 тыс. руб.
За счет муниципального дорожного фонда в 2017 г. проводилась работа по ремонту следующих улиц: слайд
1.	ул. Советская с. Кокман протяженностью 100 м.
2.	пер. Дорожный с. Красногорское протяженностью 230,0 м.
3.	пер. Северный с. Красногорское протяженностью 260,0 м.
4.	пер. Восточный с. Васильевское протяженностью 315,0 м.
5.	ул. Молодежная с. Архангельское протяженностью 270,0 м.
6.	ул. Пряженникова  с. Красногорское  протяженностью 134,0 м.
7.	ул. Школьная с. Курья протяженностью 360,0 м.
8.	ул. Заречная с. Дебы протяженностью 610,0 м.
9.	ремонт ограждающего перильного ограждения по ул. Ленина с . Красногорское протяженностью 70,0 м. 
Всего выполнено работ на общую сумму 3289,792 тыс. руб. Общая протяженность ремонта составила 2,279 км. 
Проведены работы по реконструкции 3,612 км. автодороги Артык –Мельниченки. По результатам торгов работы выполняло ГУП УР «Удмуртавтодор». Всего на объекте освоено 44213,183 тыс. руб.
Так же данной организацией выполнены работы по капитальному ремонту автодороги Красногорское – Валамаз (улица Ленина в с. Красногорское) с переводом в асфальтобетонное покрытие. Протяженность капитального ремонта составила 0,89 км., стоимость строительно-монтажных работ - 45295,619 тыс. руб.
Программа «Формирование современной городской среды в МО «Красногорское» в 2017 году»
Подготовлена нормативная документация по программам «Формирование современной городской среды в МО «Красногорское» в 2017 году» и «Формирование современной городской среды в МО «Красногорское» на 2018 – 2022 годы».
Проведены работы по ремонту тротуаров и стоянки автотранспорта на дворовых территориях в МО «Красногорское».
Всего отремонтировано 459,22 м2 тротуаров с переводом в асфальтобетонное покрытие.
Также проведен ремонт стоянки автомобильного транспорта около д. 92 «А» по ул. Ленина площадью 165 м2 с переводом в асфальтобетонное покрытие.
Всего по вышеуказанной программе освоено 1, 082 млн. руб.
Благоустройство
Во всех муниципальных образованиях в апреле-июне месяце проведены субботники по очистке территорий от мусора.
Всего проведено 502 субботника с привлечением 3577 человек. Вывезено на площадки для хранения ТКО и полигоны ТКО 1132 м3 мусора.  Ликвидировано 12 несанкционированных свалок с вывозом мусора 80,5 м3. 

Всего в 2017 г. инвестировано из различных источников в объекты строительства и ЖКХ Красногорского района свыше 130 млн. руб.

Задачи отдела строительства и ЖКХ на 2018 г.
1. Завершить строительство начальной школы на 16 учащихся  с детском садом  на 15 мест в д. Багыр.  
      2. Своевременно подготовиться к очередному отопительному периоду 2017-2018 годов, выполнить все мероприятия по замене устаревшего оборудования, а также по ремонту скважин и замене ветхих водопроводных сетей и теплотрасс.
     3. Подготовить исходные данные для ПИР на строительство стадиона с ФОК и АБК в с. Красногорское. Начать работы по строительству в с. Красногорское в 2018 г..
    4. Подготовить исходные данные для ПИР на строительство модульной котельной по ул. Комсомольская 39 в с. Красногорское.
    5. Ввести в эксплуатацию 1200 м2 жилья.
6.  Провести работы этапа 2018 года по программе «Формирование комфортной городской среды в МО «Красногорское» на 2018-2022 годы». Разработать дизайн проект общественных территорий (всей центральной части с . Красногорское). Подготовить ПИР на общественные территории и сметную документацию на дворовую территорию. Провести работы на одной дворовой территории и частично по общественной территории около РДК и Администрации. 
7. Провести реконструкцию автодороги Красногорское – Елово протяженностью 2,35 км. стоимостью 35, 5 млн. руб.
8. При поступлении дополнительных федеральных средств провести реконструкцию автодороги Удм. Караул – Дебы протяженностью 4,9 км. стоимостью 68 млн. руб.
9. За счет муниципального дорожного фонда провести ремонт не менее 1,5 км. дорог общего пользования местного значения, провести постановку на кадастровый учет 21 дорогу, нанести горизонтальную осевую дорожную разметку на школьном маршруте по ул. Ленина в с. Красногорское.
10. Провести капитальный ремонт 4,3 км. а/дороги Клабуки – Б.Селег.
11. Вести работу с Минтрансом УР и ОНФ по проектированию а/дороги местного значения с переводом в асфальтобетон ул. Первомайская в с. Красногорское и а/дорог минтранса УР: (Игра – Глазов) -  Красногорское – 4,63 км., Клабуки – Артык – 2,9 км., Красногорское – Елово – 6,16 км., Юкаменское – Красногорское (Мухино) – 1,5 км.
12. Совместно с депутатами Госсовета УР провести ремонт автодорог местного значения с покрытием из ПГС протяженностью не менее 1,5 км.
13. Решить вопрос по финансированию работ по капитальному ремонту детского сада № 2 в с. Красногорское.
14. Проводить работу с Правительством УР и минстроем УР по изготовлению ПИР и началу производства строительно-монтажных работ по пристрою к Красногорской СОШ. 
15 Проводить работу с населением по строительству и приобретению жилья по жилищным займам и программе «Устойчивое развитие сельских территорий». Освоить по кредитным займам не менее 1,82 млн. руб., а по субсидиям по программе УРСТ не менее 2,15 млн. руб.
16. Провести работы по программе энергосбережения и энергоэффективности. 
17 По программе капитального ремонта общедомового имущества провести капитальный ремонт кровли многоквартирного дома в с. Красногорское по ул. Комсомольская д.24. 
		
	Социальная сфера.
Социальная сфера Красногорского района представлена отраслями образования, культуры, здравоохранения и социальной защиты населения.
Самая многочисленная  отрасль – образование. Сеть образовательных учреждений состоит из 18 учреждений, в том числе 8 школ,  6 из которых включают  дошкольные группы,  7 детских садов, 2 учреждения дополнительного образования и детский дом.
В районе в 2017 году обучалось 1064 школьника, детские сады и дошкольные группы посещало 533 ребенка, 813 детей посещали ЦДТ и ДЮСШ.
Ежедневно осуществлялся подвоз 169 детей в 7 образовательных учреждениях на 10 школьных автобусах, 24 ученика проживало в пришкольном интернате Красногорской СОШ.
При нормативе наполняемости классов 14 человек средняя наполняемость классов по школам района в 2017 году составляла 11,6, самая низкая в Васильевской школе, выше норматива - в Красногорской школе и гимназии.
В отрасли образования работало 502 человека, в том числе педагогических – 230. При нормативе 15 учеников на 1 педагога в школе данный показатель в Красногорском районе составлял 7,2. 
Процент исполнения «дорожной карты» в 2017 году  составил 100%.
В 2017 году оптимизационные мероприятия в отрасли образования не происходили. Данные мероприятия не планируются и в 2018 году. Задача – сохранить сеть образовательных учреждений даже при низких нормативных показателях наполняемости классов.
Для образовательных учреждений района 2017 год также был насыщен множеством событий.
Укреплению материально-технической базы способствовало участие 4 образовательных учреждений (Красногорские детские сады № 1 и №2, Красногорский детский дом, ДЮСШ) в XVI Конкурсе социальных и культурных проектов ПАО «Лукойл». 
Став победителями в своих номинациях, они  получили денежные гранты на приобретение спортивного оборудования, детской мебели, а детский дом – автомобиль Газель.
В рамках мероприятий по созданию в муниципальных общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности Удмуртской Республики, условий для занятий физической культурой и спортом, муниципальному образованию «Красногорский район» предоставлена субсидия в размере 381 тыс. 900 рублей. На эти средства был произведен ремонт  спортивного зала в Барановской  школе, а в Красногорском детском доме введен в эксплуатацию новый спортивный зал, построенный на средства спонсоров.
Успешно прошла итоговая аттестация обучающихся, по результатам которой 8 выпускников 11 классов награждены медалями «За особые успехи в учении», 7 выпускников 9 классов получили аттестат с отличием.
Самые высокие баллы по результатам ЕГЭ (выше республиканского уровня) у выпускников Барановской школы, Красногорской школы и Красногорской гимназии.
   Учащиеся школ района принимают активное участие в олимпиадном движении, научно-практических конференциях, творческих конкурсах.
518 обучающихся Красногорского района приняли участие в школьном этапе Всероссийской олимпиады школьников и 222 участников – в муниципальном этапе. Высокие результаты дети показали по технологии, биологии и экологии. 
   Для дошкольников и учащихся были проведены ставшие традиционными районные конференции, на которых было представлено 12 проектов и 59 исследовательских работ.
Важным направлением воспитательной работы является организация летнего отдыха и занятости детей и подростков.  В 2017 году было организовано 23 лагерных смены с дневным пребыванием на базе 10 образовательных  организаций, 6 смен лагерей труда и отдыха  и  2 профильные лагерные смены с круглосуточным пребыванием для детей «группы риска» и волонтёров.  Реализовано 76 путевок в загородные лагеря.
В летний период трудоустроено 99 подростков в 12 предприятий и организаций района. 
Воспитанники Центра детского творчества – активные участники районных и республиканских мероприятий. Успешным был 2017 год и для участников театра моды «Дебют»: за высокий художественный уровень, исполнительское мастерство и активную работу по художественному воспитанию детей и юношества ему присвоено звание «Образцовый детский коллектив». Руководителю объединения Крекниной Ирине Владимировне объявлена благодарность Министерства образования и науки Удмуртской Республики за большой вклад в художественное образование и эстетическое воспитание подрастающего поколения. 
Традиционно ЦДТ проводит мероприятия в рамках Республиканского детского общественного движения «Юность».  В 2017-2018 учебном году в движении принимало участие 11 классов из 4 школ района (198 учащихся). Бушкова Дарья, ученица 8 класса  гимназии, стала  победителем православной викторины и  награждена поездкой по святым местам России.
Педагоги школ района – активные участники мероприятий районного и республиканского уровня. 
В феврале Красногорская гимназия стала организатором проведения межрайонного семинара по вопросам внедрения образовательных стандартов, а в марте провела районный семинар-практикум по дистанционному обучению. 
Показателем педагогического мастерства стал районный  конкурс «Педагог года – 2017». 13 участников конкурса показали открытые уроки, занятия и мероприятия. Обязательным требованием конкурса было применение информационных технологий в работе с детьми.
Результативность работы педагогов оценивается и на республиканском уровне: два педагога Красногорской гимназии и Красногорской школы – Варфаламеева Евгения Васильевна, Шуклина Елена Александровна стали победителями конкурса лучших учителей Удмуртской Республики.
   Защита интересов прав детей и подростков, детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, многодетных и малообеспеченных семей находятся в ведении сектора по делам семьи, демографии и охране прав детства и комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав. 
   В Красногорском районе по состоянию на 1 октября 2017 года  проживало 2033 несовершеннолетних граждан в возрасте до 18 лет. В районе 208 многодетных семей, в которых воспитывается 672 ребенка. 
На  учете в комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав на конец отчетного периода состояло 12 семей, находящиеся в социально опасном положении, в них воспитывалось 20 детей, а также  8 подростков, признанных КДНиЗП находящимися в социально опасном положении. 
На 01.10.2017 года состоит на контроле 99 семей социального риска. На учете в ОДН состояло 17 подростков, в отношении 229 обучающихся велась индивидуально-профилактическая работа в школах.
   За отчетный период проведено 26 заседаний Комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав,  рассмотрен 101 материал об административных правонарушениях. Также состоялось 4 заседания Межведомственной комиссии по профилактике правонарушений и 4 заседания Рабочей группы по социальной реабилитации граждан, освободившихся из мест лишения свободы или осужденных без изоляции от общества.
 В рамках межведомственного взаимодействия было проведено 2 «Круглых стола» по взаимодействию субъектов профилактики с приглашением Глав муниципальных образований, прокуратуры и СМИ района.  В течение года было проведено 44 рейдовых мероприятия по семьям, в ходе которых было посещено 278 семей. Проведено 13 рейдов по местам концентрации несовершеннолетних в рамках действующего закона №59-РЗ и проверено 128 объектов.
   На 01.01.2018 года 53 ребенка находится в замещающих семьях на различных видах семейного устройства и 24 ребенка проживает в Красногорском детском доме. 
   В течение года в Юкаменский районный суд было подано 4 исковых заявления в отношении 6-ти родителей о лишении их родительских прав и одно исковое заявление на ограничение родительских прав. Проведено два собрания с опекунами (попечителями) несовершеннолетних детей и две проверки Красногорского детского дома.    
Культура – вторая по масштабу отрасль социальной сферы. В районе функционирует 2 казённых и 5 бюджетных учреждений культуры, в которых работает 137 человек, в том числе 81 – работники культуры (клубные работники, библиотекари, сотрудники музея и Дома ремесел).

В культурно-досуговых учреждениях района в 2017 году  работало 102 клубных формирования различной направленности, их посещало 1396 человек, действовало 62 коллектива народного творчества, в которых занималось 722 человека.
В течении 2017 года  учреждениями культуры района проведено 2907 мероприятий, которые посетило 135878 человек, организовано 170 экскурсий и 47 выставок. 
В отрасли культуры также реализуется «дорожная карта», по итогам 2017 года она выполнена на 100%: средняя заработная плата работников учреждений культуры - 23,652 тыс.рублей и работников образовательного учреждения в сфере культуры: на 01.01.2018 года - 28,737 тыс. рублей.
2017 год  для работников культуры прошел под знаком юбилея села Красногорского. 180-летию села был посвящен фестиваль народного творчества «С любовью к людям и земле» среди организаций и учреждений райцентра. 
Юбилейное мероприятие прошло 30 июня, в котором приняли участие все трудовые коллективы села Красногорского.
В феврале был объявлен месячник гражданско-патриотического воспитания «Во славу Отечества», в рамках которого учреждениями культуры и молодёжной политики было проведено 74 мероприятия и их посетили 3980 человек. Это мероприятия, посвящённые Дню родного языка, Дню памяти воинов-интернационалистов в России, Дню защитников Отечества, районный фестиваль-конкурс «Героическая летопись».
Районная ветеранская организация также отметила свой юбилей - 30 лет. В преддверии юбилея прошли конкурсные мероприятия «В созвездии ветеранских талантов и увлечений», итоги были подведены на праздничном мероприятии «Открытые сердца.
В течение года были организованы различные фестивали и творческие конкурсы, в которых приняли участие учреждения и предприятия района и общественные организации. Так, среди ветеранских организаций прошел смотр-конкурс «Цвети, мой край!», посвященный Году экологии.
Образовательные организации района приняли участие в «Битве хоров», посвященной 100-летию Октябрьской революции и Году экологии в России, где победу одержали детские сады №1 и №2 и Курьинская школа.
Экологической тематике была посвящена и традиционная Осенняя ярмарка.  На этот раз  среди организаций села прошли конкурсы «Экологический погребок» и «Пугало огородное». 
В апреле Центральной библиотекой успешно реализован новый проект - конкурс художественного чтения «Слово» для взрослых.
Ярким культурным событием года стал IV Республиканский фестиваль старообрядческой культуры «Петровское Заговенье», который прошел 10 июня в д. Бараны.
Также становится традицией встречаться с земляками, проживающими за пределами Красногорского района. Новая встреча состоялась в городе Глазове в Доме культуры «Россия», где была представлена концертная программа «Красногорские мотивы». 
В ходе Выборной кампании 2017 года в поселениях Красногорского района прошли концерты участников художественной самодеятельности МБУ МКСК «Красногорский».
Открытием года стал первый сольный концерт академического хора «Святогор», приуроченный к празднику «Благовещение», и начало реализации туристического проекта «Лукоморье».
А для Народного ансамбля русской песни «Горенка» 2017 год принес заслуженную награду в виде диплома Лауреатом II степени Республиканского фестиваля-конкурса народных хоров и вокальных ансамблей "Поет село родное".
С целью организации досуга молодежным центром «Встреча» совместно со специалистом по молодежной политике проводится большая работа с использованием новых форм, которые привлекательны для молодежи: интеллектуальные игры, квесты, игра «Ночной дозор», выездные мероприятия Совета работающей молодежи в муниципальные образования, коммунарские сборы для подростков, туристические слеты.
Высокой оценкой работы Красногорского Дома ремесел считаем республиканский семинар для методистов Центров (Домов) ремёсел УР по направлению художественная обработка природных материалов, который состоялся 25 апреля в селе Красногорском и собрал более 70 специалистов и мастеров со всех районов республики.
Краеведческий музей с. Красногорского за 2017 год посетило 5800 человек. Проведены мероприятия в рамках акции «Ночь музеев» и  «Ночь искусств».
Творческими успехами ознаменовался уходящий  год и для воспитанников Детской школы искусств, они неоднократно становились лауреатами и дипломантами всероссийских, международных и республиканских конкурсов.

Для отрасли культуры 2017 год был успешным и в материальном отношении – приобретено две единицы транспорта и проведен ремонт Красногорского дома культуры. 
Отрасль здравоохранения Красногорского района представлена Красногорской районной больницей, 2 врачебными амбулаториями, 10 ФАПами. С 2015 года районная больница стала республиканским учреждением и финансируется полностью за счет средств ОМС.
В 2017 году в учреждении работало 197 чел.
Сокращение штатов произошло на 23,25 шт.ед. (подлежало сокращению 15 чел., из них 10 чел. трудоустроено, 2 чел. вышли на льготную пенсию).
За 2017 год заработная плата по Удмуртской Республике составила 25 812 руб. «Дорожная карта» по заработной плате составила 100,2% от целевого показателя,  по среднему персоналу - 99,8%, по младшему персоналу - 108,9%.
В 2017 году в Красногорском районе   родилось 92 ребенка, показатель рождаемости составил 10,2 на 1000 нас. (ср. по УР – 11,8).
    Умерло 130 чел., показатель общей смертности составил 14,4 на 1000 нас. (ср. по УР – 12,0). В результате показатель «естественная убыль населения» составил   -4,2 (ср. по УР -0,2). 
        В структуре общей смертности  на  1 месте – болезни системы кровообращения, далее - последствия внешних причин, злокачественные новообразования, болезни органов дыхания и нервные болезни, болезни органов пищеварения. 
В трудоспособном возрасте умерло 26 человек (в 2016 г. –41 чел.).
В 2017 г. продолжалось профилактическое направление в медицине - диспансеризация определенных групп взрослого населения: подлежало диспансеризации 1604 чел. По итогам года выполнено 100 % годового плана.  

В рамках Национального календаря профилактических прививок и дополнительной иммунизации населения привито 7635 чел. В результате проведенных мероприятий в районе отсутствуют случаи заболеваемости корью, полиомиелитом, паротитом, краснухой, вирусным гепатитом В.  
Важным направлением в работе учреждений социальной сферы является формирование и пропаганда здорового образа жизни. В данном направлении ведется большая работа по вовлечению населения, в том числе детей, в физкультурно-оздоровительную и спортивно-массовую работу.
За 2017 год в Красногорском районе проведено 43  мероприятия районного уровня, в которых приняли участие 2733 человека. Спортсмены МО «Красногорский район» участвовали в 17  мероприятиях Республиканского и Всероссийского уровней в количестве 536 человек. 

Наиболее массовыми из районных мероприятий были: районные соревнования по лыжным гонкам и зимнему полиатлону в зачет 22-ых районных зимних спортивных игр, районные вечерние соревнования по волейболу среди команд организации и поселений района, районные соревнования по лыжным гонкам «Закрытие зимнего спортивного сезона»,  второй районный летний Фестиваль комплекса ГТО,  День Физкультурника, открытое Первенство района по мини-футболу на «Кубок Святогорья»,  «Кросс Наций – 2017»,  личное Первенство УР по шахматам памяти В. А. Чарушина, Открытие зимнего спортивного сезона. 

2017 год стал успешным в плане реализации спортивного направления деятельности образовательных учреждений. МАОУ Красногорская гимназия стала  победителем  Республиканского смотр-конкурса на лучшую постановку работы по внедрению физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» среди образовательных организаций Удмуртской Республики.
По-прежнему на высоком уровне результаты юных шахматистов под руководством тренера Мартынова Геннадия Леонидовича: Красногорская команда – чемпион среди сельских районов на республиканских соревнованиях «Белая ладья».
Активно набирает обороты новое спортивное направление – тхеквондо (тренер Князев Сергей Георгиевич). В декабре  его воспитанники стали победителями и призерами Первенства г. Ижевска по тхэквондо. 
Больших успехов в  спорте добилась воспитанница ДЮСШ Вершинина Анна – она включена в состав сборной Удмуртской республики по лыжным гонкам. 
Стимулом здорового образа жизни воспитанников, родителей и работников дошкольных образовательных учреждений стала VI районная  Спартакиада для детей дошкольного возраста «Малыши открывают спорт».  Победителями стали Красногорские сады №1 и №3.
Среди ярких спортивных мероприятий года можно отметить Вторую  зимнюю республиканскую Спартакиаду пенсионеров, которая прошла в селе Красногорском. В ней приняли участие 302 спортсмена из 28 районов и городов республики. Участниками и организаторами была дана высокая оценка качеству подготовки данного мероприятия.
А наши ветераны (Вершинина Галина Васильевна  и Семушин Александр Петрович) добились высоких результатов на Третьей летней республиканской спартакиаде пенсионеров и зимнем Республиканском Фестивале ВФСК ГТО среди лиц пенсионного возраста. 
Серебряным призером II зимнего Республиканского Фестиваля ВФСК ГТО стала Головизнина Надежда Петровна.
На 23-их Республиканских зимних сельских спортивных играх серебряными призёрами стала  команда шахматистов Красногорского района (Чернышов Иван, Бабинцев Константин и Шутова Анна) и чемпион Удмуртской Республики по дартсу среди руководителей Кононов С.А.
На территории Красногорского района функционирует Комплексный центр социального обслуживания населения, который  1 января 2014 года  стал республиканскими учреждением. 
В КЦСОН входит 6 структурных подразделений, в которых трудится 68 сотрудников.
Отделение социального обслуживания на дому граждан пожилого возраста и инвалидов в течение года оказало услуги 155 престарелому гражданину.
Отделение срочного социального обслуживания обслужило 556 человек, оказало 1136 услуги.
В специальных жилых домах для одиноких престарелых в с.Красногорское и с.Дебы проживает 42 человека.
Социально-реабилитационное отделение для граждан пожилого возраста и инвалидов в течение года обслужено 100 человек по государственному заданию. 
На обслуживание в отделении социальной помощи семье и детям и профилактике безнадзорности находится 75 семей (79 родителей и 165 ребенка).
Целевые показатели по «дорожной карте» выполнены на 100%.
Главными проблемами в социальной сфере района остаются кадровые проблемы, проблемы недостаточного финансирования и проблемы обновления материально-технической базы. Так, в отрасли здравоохранения на 01.01.2018 г. открыты вакансии врачей невролога, хирурга, терапевта, районного педиатра, фтизиатра, офтальмолога, эндоскописта и  фельдшера. В 2017 году вновь прибывших врачей-специалистов по программе «Земский врач» не было.  Необходимо  приобретение 3-х санитарных автомобилей, маммографа, аппаратов ЭКГ для Валамазской ВА, ФАПов, ростомеров, весов, обновление лабораторного и диагностического оборудования. Также требуется капитальный ремонт зданий стационара, пищеблока, текущий ремонт Курьинской ВА) и  оснащение современным оборудованием вновь построенного Багырского ФАП, в соответствии с Порядками оказания медицинской помощи. 
В отрасли образования наблюдается тенденция старения кадров и наличие вакансий учителей английского языка, химии, биологии, математики и информатики, русского языка и литературы, учителя начальных классов и физической культуры.  Стоит вопрос о необходимости строительства пристроя (пищеблок, актовый зал, кабинеты технологии) Красногорской школы  и ремонта Красногорских детских садов № 1 и № 2, Валамазской школы. Также остро стоит проблема обновления учебно-материальной базы в соответствии с требованиями времени внедрения образовательных стандартов, в том числе в системе дополнительного образования детей. 
В отрасли культуры проблемой является ветхость зданий ряда учреждений – Кокманского, Валамазского, Мухинского домов культуры, а также необходимость обновления материально-технической базы (компьютерная техника, музыкальные инструменты, звуковая  аппаратура) и строительство здания Детской школы искусств.
Это далеко не все направления деятельности Администрации муниципального образования «Красногорский район». 
Открытость, доступность и оперативность информации о деятельности Администрации  и её отделов находит своё отражение на  сайте района, в социальных сетях, СМИ. Получаемая обратная связь  от населения позволяет оперативно реагировать и решать возникающие проблемы.
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