Информация
о проведенных проверках подведомственных организаций за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, Отделом народного образования Администрации муниципального образования «Красногорский район»

за 2018 год
В соответствии с планом проведения проверок подведомственных организаций на 2018 год, утвержденным приказом Отдела народного образования Администрации муниципального образования «Красногорский район» от 04.12.2017 № 191-осн, в 2018 году проведено 5 проверок в отношении следующих организаций:
Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение «Васильевская основная общеобразовательная школа», акт от 30.05.2018 г. № 14, предписание от 01.06.2018 г. № 2;
Муниципальное бюджетное образовательное учреждение  дополнительного образования Красногорский Центр детского творчества, акт от 02.11.2018 г. № 15, предписание от 06.11.2018 г. № 1;
Муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение Кокманский детский сад, акт от 22.11.2018 г. № 16, предписание от 23.11.2018 г. № 1;
Муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение Селеговский детский сад, акт от 23.11.2018 г. № 17, предписание от 26.11.2018 г. № 1;
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Красногорская средняя общеобразовательная школа», акт от 06.12.2018 г. № 18, предписание от 06.12.2018 г. № 1.

Основные нарушения, выявленные в ходе проверок:
Записи в трудовых книжках не соответствуют требованиям Инструкции, личные дела сформированы не в полном объеме, сотрудников не всегда знакомят с локальными актами, не все локальные акты по охране труда соответствуют действующему законодательству, коллективные договора в организациях не продлеваются, отсутствуют приказы о назначении лица, ответственного за работу с трудовыми книжками.
