
 



2.2. Разработка и 

утверждение плана 

мероприятий, по 

предупреждению 

коррупционных 

проявлений в 

учреждении. Внесение 

изменений в план 

мероприятий, по 

предупреждению 

коррупционных 

проявлений в 

учреждении 

По мере 

необходимос 

ти 

Директор  Создание и 

внедрение 

организационно - 

правовых 

механизмов, 

формирование 

нравственно - 

психологической 

атмосферы, 

направленных на 

эффективную 

профилактику 

коррупционных и 

иных 

правонарушений 

2.3. Недопущение 

составления 

неофициальной 

отчетности и 

использования 

поддельных документов 

Постоянно Директор Исключение 

коррупционных 

факторов в 

деятельности 

учреждения 

3. Организация взаимодействия с общественностью 
3.1. Размещение на 

официальном сайте 

учреждения плана 

финансово-

хозяйственной 

деятельности 

учреждения и отчета о 

его исполнении 

По мере 

необходимос 

ти 

Директор Обеспечение 

прозрачности 

деятельности 

учреждения 

3.2. Осуществление личного 

приѐма граждан по 

вопросам проявлений 

коррупции и 

правонарушений в 

учреждении 

Постоянно Директор Обеспечение 

прозрачности 

деятельности 

учреждения 

4. Правовое просвещение и повышение антикоррупционной компетентности работников 

учреждения 

4.1. Мониторинг изменений 

действующего 

законодательства в 

области противодействия 

коррупции 

Постоянно Директор Снижение 

коррупционных 

рисков в 

деятельности 

учреждения 

4.2. Рассмотрение вопросов 

исполнения 

законодательства о борьбе 

с коррупцией на 

совещаниях, собраниях 

трудового коллектива 

Постоянно Директор Снижение 

коррупционных 

рисков в 

деятельности 

учреждения 

5. Осуществление контроля финансово-хозяйственной деятельности учреждения в целях 

предупреждения коррупции 

5.1. Осуществление контроля 

за соблюдением 

Постоянно Директор Снижение 

коррупционных 



требований, 

установленных 

Федеральным законом от 

05.04.2013 № 44-ФЗ «О 

контрактной системе в 

сфере закупок товаров, 

работ услуг для 

обеспечения 

государственных и 

муниципальных нужд» 

рисков при 

размещении 

закупок для 

государственных и 

муниципальных 

нужд 

5.2. Осуществление контроля 

за целевым 

использованием 

бюджетных средств 

Постоянно Директор Снижение 

коррупционных 

рисков в 

деятельности 

учреждения 

 


