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РЕШЕНИЕ

 Совета депутатов муниципального образования 

 «Красногорский район»
____________________________________________________________
 О внесении изменений в Положение о порядке проведения конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы в муниципальном образовании «Красногорский район» утвержденного решением Совета депутатов муниципального образования «Красногорский район» №191 от 15.09.2008 года

Принято Советом депутатов                                                     

муниципального образования 

«Красногорский район»                                                               __________2013г.
       В соответствии с требованиями Закона Российской Федерации от 02.03.2007 года  №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».

    Совет депутатов муниципального образования  «Красногорский район»

РЕШАЕТ:

Пункт 1.2. Положения о порядке проведения конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы в муниципальном образовании «Красногорский район» утвержденного решением Совета депутатов муниципального образования «Красногорский район» №191 от 15.09.2008 года изложить в следующей редакции:

 «1.2.При замещении должности муниципальной службы в муниципальном образовании «Красногорский район» заключению трудового договора может предшествовать конкурс, в ходе которого осуществляется оценка профессионального уровня претендентов на замещение должности муниципальной службы, их соответствия установленным квалификационным требованиям к должности муниципальной службы».

Глава

муниципального образования

«Красногорский район»                                                      В.С.Корепанов
с. Красногорское
_____________2013г.
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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

	Новая редакция 
	Старая редакция

	Пункт 1.2. 

 «При замещении должности муниципальной службы в муниципальном образовании «Красногорский район» заключению трудового договора может предшествовать конкурс, в ходе которого осуществляется оценка профессионального уровня претендентов на замещение должности муниципальной службы, их соответствия установленным квалификационным требованиям к должности муниципальной службы».


	Пункт 1.2.
«Конкурс объявляется при наличии  вакантных должностей муниципальной службы.
    Конкурс не проводится:

а) приназначении на высшие муниципальные должности муниципальной службы, в отношении которых Уставом муниципального образования «Красногорский район» предусмотрена иная процедура назначения на должность;

б) при заключении срочного трудового договора;

в) при назначении на должности муниципальной службы, относящиеся к группе младших должностей муниципальной службы.

     Решение о проведении конкурса принимается Главой муниципального образования «Красногорский район», главой Администрации муниципального образования «Красногорский район».
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