Итоги социально-экономического развития 

МО Селеговское» за 2013 год.

1. В ведении муниципального образования имеется 1043 га .земли, в том числе в черте населённых пунктов 303 га., где расположены четыре населённых пункта – село Большой Селег, деревни : Большие Чуваши, Пивовары, Сычи. Центр поселения – село Большой Селег. Удалённость от районного центра составляет 45 км. Дороги с гравийным покрытием.


Основным перевозчиком пассажиров на территории поселения по автобусному маршруту «Красногорье – Селег» обслуживает Игринское АТП.


На 1 января 2014 г. на данной территории проживает  по  данным регистрации  398 человек, но  фактически – 311 человек. 
всего дворов 135.

	Количество населенных пунктов
	Численность

	
	Хозяйств 
	По регист-и
	Факт.

	с. Большой Селег
	114 
	357
	287

	д. Большие Чуваши
	10   
	18
	8

	д. Пивовары
	11  
	23
	16

	д. Сычи
	-

	Численность населения
	398

	Мужчин
	208

	Женщин
	190

	В том числе детей до 17 лет
	56

	пенсионеров
	105

	молодежь (до 30 лет)
	80

	школьников
	29

	Трудоспособного населения, всего
	230

	из них мужчин
	136

	из них женщин
	94

	Администрация МО «Селеговское»
	4

	МКОУ  НОШ
	7

	МКОУ дошкольная группа
	3

	ФГУП «Почта России»
	2

	Магазин «Красногорское райпо»
	2

	«ИП» Берестова, магазин
	3

	ФАП
	2

	ООО «Энергия»
	3

	СДК
	2

	Индивидуальные предприниматели
	2


	Курьинская МКОУ  СОШ
	3

	Вахта
	47

	Служба занятости населения
	3

	Давно не работают
	21

	Работают за пределами района
	101

	Учеба в средних и высших учебных заведениях
	7



На территории сельского поселения расположены: начальная общеобразовательная школа, МДОУ, фельдшерско-акушерский пункт, сельский Дом культуры, библиотека, отделение почтовой связи, магазин Красногорского РАЙПО, магазин  ООО «Чара».

Кадрами учреждений социальной и обслуживающей средств сферы  обеспечены.

     2.  Администрация муниципального образования работает, планово опираясь на Конституции РФ и Удмуртской республики, Закона о местном самоуправлении, Устава муниципального образования «Селеговское» и другие нормативно-правовые акты.

По программе социально-экономического развития за 2012 год проведена определённая работа .Налажен учёт населения по категориям граждан, ведётся учёт скота в частном секторе. Проводится работа по выполнению программы «Забота», ведётся контроль по выполнению Закона «О ветеранах» и «Об инвалидах». Все  инвалиды и ветераны труда обеспечивались баллонным газом, дровами по мере необходимости, вывоз бытовых отходов, обработке земельных участков. Оказывалась помощь в приобретении зерно -фуража – 26 т.,  в обеспечении  баллонным   газом.
Велась работа по благоустройству . 24 августа 2013г. на сессии Совета  депутатов были   утверждены  типовые  Правила  благоустройства  и  санитарного  содержания  населенных  пунктов  муниципального  образования  «Селеговское».

Почти  каждый  месяц  обсуждались итоги работы по благоустройству и санитарной очистке населенных пунктов.
В мае месяце провели сельские сходы  по населенным пунктам по вопросам благоустройства и противопожарной безопасности в весенне – летний период. Рассматривали вопрос выгона скота частного сектора, согласование места для хранения отходов от населения.

Разработаны условия конкурса по благоустройству среди организаций и жителей населенных пунктов.

Вокруг административных зданий, магазинов в течении лета содержали порядок, чистота. Были установлены ёмкости для мусора у здания школы, у магазина Красногорского райпо.
Были разбиты цветники у клуба, у здания школы, СДК , у магазинов.

По итогам конкурса победители стали среди учреждений:

1 место – Селеговская НОШ.

2 место – Селеговский СДК.

3 место – Селеговский детский сад.

Проводили субботники по благоустройству населенных пунктов, субботник по очистке территории Селеговского кладбища. 

1. На благоустройство места хранения бытовых отходов было израсходовано – 28тыс.рублей,   получен  кадастровый  паспорт  на  земельный  участок.
2. Произведен ремонт дороги  по ул. Южной – 300 м., ул. Поселковой – 300 м., ул. Молодежной- 300м., с  добавлением  ПГС.  Работа  проведена  силами  ООО  «Энергия» на сумму – 230 тыс. рублей.  

3. С 01  января 2013г. водопроводная  сеть  передана  на  баланс  ООО  «Энергия»

4. Произведен  капитальный  ремонт  крыши  здания  Селеговской  НОШ,   с  заменой  оконных  блоков -  13 шт. -  3276 тыс. рублей.  

5. Благоустройство  памятников- заменены  мемориальные   плиты  со  списками  погибших  в  годы ВОВ  -  86 тыс. рублей.  

6. Установлены  на  детскую  игровую  площадку  Селеговского  дет. сада  карусель, качалка- балансир, качели  -  53 тыс. рублей.  
7. Была  построена  летняя  площадка  и  туалет  у  здания  СДК, силами  ребят  -школьников.

8. Были  построены  новые  тротуары  в с. Большой  Селег – 300м.

9. Произведен ремонт штакетного забора около здания  школы.

10.  Ремонт входного крыльца здания администрации, с  заменой входных  дверей.
11. Приобретены  и  установлены 5  контейнеров  для  бытового  мусора.

12. Приобретены  и  установлены  3  новых энергосберегающих  светильника.

13. Благоустройство  кладбища- убраны  старые,  посохшие  деревья .
14. Закуплено  оборудование  для  сан. узла  в СДК.

15. Закуплены  стройматериалы  в  ООО «Темп»  на  сумму – 33 тыс. рублей.   

Администрацией осуществлялся контроль по противопожарному состоянию производственных объектов, жилых  домов по населённым пунктам.  Разработан и утверждён на сессии Совета депутатов план мероприятий по обеспечению противопожарной безопасности.  Совместно с инспекторами Красногороской ОГПН проводились рейды  по выявлению нарушителей правил противопожарной безопасности. Проводился инструктаж о правилах противопожарной безопасности с жителями 10 жилых  домов под роспись,  вручены памятки. К особо злостным нарушителям применялись меры административного взыскания. Ежегодно проводится инструктаж с руководителями организаций и учреждений  по противопожарной  безопасности в летний период  и празднование Нового года. Составляется график дежурства на время праздничных дней.

       Администрацией ежедневно проводится приём граждан по различным вопросам, ведётся  разъяснительная работа по всем интересующим  вопросам. 

       Выдано за год   102 выписок из похозяйственной книги  . Ведётся журнал регистрации  приёма граждан. 
       Проводится определённая работа  по правонарушениям. За 2013 год в  МО «Селеговское» было зарегистрировано 7 преступлений, привлечено к административной ответственности  18 жителей в основном за преступления  против личности с причинением телесных повреждений, преступления имущественного характера, появление  в общественном  месте в состоянии алкогольного опьянения. На учёте КДН состоит 6 несовершеннолетних детей.

 На учёте в администрации состоит 7 неблагополучных  семей, в них воспитывается 14 детей. Семьи находятся на постоянном контроле. Работу по правопорядку ведёт и участковый инспектор. Составлен график выезда и приёма  граждан.  Причиной совершения преступлений является недостаточная профилактическая работа  со стороны  сотрудников ОП «Красногорское».

 На территории поселения уменшаеться рост правонарушений и преступлений по сравнению с 2012 г.

    В целях профилактики, предупреждения и пресечения  преступлений  и правонарушений  следует своевременно выявлять не благополучные семьи, ставить на учёт, нужна более активная работа  со всеми общественными организациями.

      Ведется  разъяснительная  работа по приватизации жилья. 

      Администрация  ведёт постоянный контроль за использование земли. Собираются  все налоги по земле с частного сектора. Большая работа проведена работа по уточнению   приусадебных   участков и арендных земель. Введена в электронную систему.

3. Социально – экономическое развитие.

Администрация МО «Селеговское» взаимодействует со всеми организациями расположенных на данной территории. Координирует, контролирует и направляет работу  всех социально-культурных учреждений, организаций сельского хозяйства.

   Администрацией МО «Селеговская» проводится определенная работа по содействию развития малого предпринимательства.. Если, ИП было в 2010г – 5 человек, в2011г – 3,  в 2012 -4, в 2013г.- 2 человека 
  В настоящее время  развитие личного подсобного хозяйства  снижается по  содержанию коров.

	№№
	показатели
	Ед.изм
	2010
	2011
	2012
	2013

	 1
	КРС – всего
	 гол.
	34
	31
	35
	42

	
	 в т.ч. коров
	 гол
	19
	15
	17
	16

	 2
	свиней
	 гол
	73
	83
	145
	78

	 3
	овец
	 гол
	72
	75
	90
	51

	 4
	коз
	 гол
	47
	66
	80
	75

	 5
	лошадей
	 гол
	1
	0
	0
	0

	 6
	птицы
	 гол
	351
	462
	700
	259

	 7
	пчелы
	 гол
	14
	25
	30
	24

	 8
	всего хозяйств
	 шт
	146
	144
	145
	135


 Основная причина снижения содержания коров - нехватка техники и преклонный возраст населения.


По развитию малого предпринимательства планируется:

          1. Развитие рыбоводческого хозяйства и  поставка  рыбы на продажу с арендных прудов.

 
2. Организация закупок от населения природных даров ( грибы, ягоды, лекарственные травы в летний период)

         3.  Развитие личных подсобных хозяйств - выход на самозанятость  не менее 5 человек  по  откорму   КРС и свиней, занятие пчеловодством;

       -  развитие личных подсобных хозяйств через  выделяемые государством дотации при наличии двух и более коров.

           4.    Содействие развитию сельскохозяйственного  производства ИП Наговицына  В.А   

                 В 2012 г. была проведена  работа:


- с владельцами незарегистрированных домов и земельных участков по регистрации имущества.
                                                    Социальная   сфера.

МКОУ Селеговская НОШ имеет 2 учеников, 2 учителя из них  с высшим образованием 1 человек. Успеваемость 100%, качество знаний составило 50 %. В летний период работал оздоровительный лагерь в котором  отдохнуло 15 человек. По самообеспечению продуктами питания школой проведена большая работа. Ежегодно они себя обеспечивают  овощами и картофелем на круглый год. 

Из школьного сада собирают ягоды, яблоки и зимний период варят компоты. Все школьники обеспечены, горячим питанием. 

       Селеговское МДОУ имеет одну группу на 15 мест, списочный состав 13 человек, средняя посещаемость 10 - 13 детей. Сотрудников  - 4 человека. 

Культура.

Селеговский СДК имеет два сотрудника . За 2013 год проведено массовых мероприятий – 63, посетило- 837 человек. Мероприятия проводятся ко всем знаменательным датам. Принимают участие во всех проводимых районных мероприятиях . 1 раз в неделю проводятся дискотеки.
          Библиотека имеет фонд – 2623 экз. Количество читателей- 200 человек, в том числе детей- 45, юношей –20 человек. Книговыдача составляет – 4023, в т.ч. детям-1523, юношам-216 экз. Посещений - 3506, в т. ч. детьми- 1592. Проведено массовых мероприятий – 44,  в т. ч. для детей- 34. Присутствовало на мероприятиях – 431 человек, в т. ч. дети- 256 человека.

 Свою работу  учреждения культуры выполняют на основании годовых и месячных планов. В районных мероприятиях принимают Для детей и подростков в вечернее  часы проводятся  2 раза в неделю спортивные секции. Проводятся спортивные мероприятия. Молодёжь и жители села  принимают участие в массовых  мероприятиях – это зимние и летние сельские игры. Молодёжь принимала участие в туристическом слёте.

                                             Фельшерско-акушерский пункт.

Работает два человека. Всего зарегистрировано больных   481 человек, посещений- 2177, в т. ч. детьми 160. Посещений на дому 258 раз.  Инфекционные  заболевания – 19.

                                     Развитие личных подсобных хозяйств.

На 1 января 2014 года на территории поселения имеется – 135 хозяйства.

Для ведения личного подсобного хозяйства используется 193 га. земли в том числе под овощи и картофель – 50 га. Используется под пастбищами –241 га., включая естественные сенокосы. Закуп молока от населения не производится из-за отдалённости молокосборного  пункта. Основная причина – нехватка техники и преклонный возраст населения, дорогие комбикорма. В личных хозяйствах  имеется 20 тракторов и 8 грузовых автомобиля.
Демографическая  ситуация.

Численность населения на 1 января 2014года составила 398 человека. Родилось- 2 человек, 

умерло – 4 человека.

Основная деятельность администрации поселения – работа с населением. Постоянно велась работа по паспортному режиму, воинскому учёту, выдаче различных справок. Тесный контакт в работе с отделом соц. защиты  населения, с пенсионным фондом, с налоговой службой,  со статистикой, с земельным комитетом  и  другими службами  района. 

        При администрации работает Совет ветеранов Председателем Совета ветеранов является – Копысова В.Е.  Разработан план мероприятий работы Совета  ветеранов. Проводится работа с пенсионерами. Организованно провели День пожилых людей и митинг  к Дню Победы.

                    Глава администрации

                     МО «Селеговское»                                          С.А. Брыляков.        

